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Department of Labor and Industries 
Claims Section 
PO Box 44291 
Olympia WA 98504-4291  

ຄ  ຳຖະແຫຼງຂ ໍ້ເທັດຈງິ 

 

ຈ  ຳເປັນຕໍ້ອງຕອບຄ  ຳຖຳມຂໍ້ຳງລ ຸ່ມເພ ຸ່ ອປະເມນີຄ  ຳຂ ຂອງທຸ່ຳນສ  ຳລບັກຳນເປີດຄ ນໃໝຸ່. ເບິຸ່ ງແຜຸ່ນເຈ ໍ້ຍສ ບຕ ຸ່ ຖ ໍ້ຳຕໍ້ອງກຳນພ ໍ້ນທີຸ່ ຫວຸ່ຳງເພີຸ່ ມເຕມີ. 
 

ຊ ຸ່ ຄນົງຳນ ໝຳຍເລກຜ ໍ້ຮ ໍ້ອງຂ  

  
 

ສະພຳບກຳນປດັຈ ບນັ 

ບອກບ ລິເວນທີຸ່ ເຈບັ: 

 

ສະພຳບຂອງທຸ່ຳນຮໍ້ຳຍແຮງຂ ໍ້ນແນວໃດຫຼງັຈຳກກຳນປິດ? 

 

ສິຸ່ ງນີໍ້ກ ຸ່ຽວຂໍ້ອງກບັກຳນບຳດເຈບັທຳງອ ດສຳຫະກ  ຳຂອງທຸ່ຳນແນວໃດ? 

 

ເປັນຫຍງັທຸ່ຳນຈິຸ່ງຕໍ້ອງກຳນໃຫໍ້ເປີດກຳນຮໍ້ອງຂ ເງນິປະກນັຄ ນໃໝຸ່? 

 

ທຸ່ຳນຮບັກຳນປິຸ່ ນປວົທຳງກຳນແພດເມ  ຸ່ອໃດ ແລະ ນ  ຳໃຜຫຼງັຈຳກກຳນປິດກຳນຮໍ້ອງຂ ເງນິປະກນັຂອງທຸ່ຳນ? 

ຊ ຸ່ ຜ  ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນ: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ວນັທີປິຸ່ ນປວົ:  

ຊ ຸ່ ຜ  ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນ: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ວນັທີປິຸ່ ນປວົ: 

ໃຊໍ້ໃບເຈ ໍ້ຍສ ບຕ ຸ່ ຢ ຸ່ດ ໍ້ຳນຫຼງັສ  ຳລບັຜ ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນເພີຸ່ ມເຕີມ 
 

ປະຫວດັກຳນປິຸ່ ນປວົ 

ຖໍ້ຳຕອບວຸ່ຳແມຸ່ນຕ ຸ່ ກບັຄ  ຳຖຳມໃດໆກ ຕຳມຂໍ້ຳງລ ຸ່ມ, ກະລ ນຳລວມເອົຳຂ ໍ້ມ  ນຜ ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນຢ ຸ່ໃນຂ ໍ້ຕ ຸ່ ໄປ. 

ທຸ່ຳນເຄີຍເກດີກຳນບຳດເຈັບໃໝຸ່ນບັຕ ັໍ້ງແຕຸ່ກຳນປິດກຳນຮໍ້ອງຂ ບ ?   ແມ ຸ່ນ    ບ ຸ່  ທຸ່ຳນເຄີຍຮບັກຳນປິຸ່ ນປວົໃດໆບ ?:    ແມ ຸ່ນ    ບ ຸ່  

ລຳຍລະອຽດຂອງກຳນບຳດເຈັບ: 

 

ວນັທີບຳດເຈັບ: 

ກຳນບຳດເຈັບໃໝຸ່ເປັນຜນົມຳຈຳກອ ປະຕເິຫດລດົຍນົບ ?    ແມ ຸ່ນ    ບ ຸ່  ວນັທີ 

ທຸ່ຳນມກີຳນຮໍ້ອງຂ ເງນິປະກນັນ  ຳບ ລິສດັປະກນັໄພອ ຸ່ ນໃດໆບ     ແມ ຸ່ນ    ບ ຸ່   

ບອກກຳນຮໍ້ອງຂ ເງນິປະກນັ: 

ຊ ຸ່ ບ ລິສດັປະກນັ ຫຼ  ຜ ໍ້ໃຫໍ້ປະກນັ: 
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ຊ ຸ່ ຄນົງຳນ ໝຳຍເລກຜ ໍ້ຮ ໍ້ອງຂ  

  

 

ຂ ໍ້ມ  ນຜ ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນ 

ຊ ຸ່ ຜ  ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນ: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ວນັທີປິຸ່ ນປວົ: 

ຊ ຸ່ ຜ  ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນ: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ວນັທີປິຸ່ ນປວົ: 

ຊ ຸ່ ຜ  ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນ: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ວນັທີປິຸ່ ນປວົ: 
 

ປະຫວດັກຳນຈ ໍ້ຳງງຳນ 

ຊ ຸ່ ນຳຍຈ ໍ້ຳງໃນເວລຳເກດີກຳນບຳດເຈັບ ວນັທີບຳດເຈບັ 

  

ບອກນຳຍຈ ໍ້ຳງທງັໝດົນບັຕ ັໍ້ງແຕຸ່ກຳນບຳດເຈບັຂອງທຸ່ຳນ 
 

ຊ ຸ່ ນຳຍຈ ໍ້ຳງປດັຈ ບນັ: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ຕ  ຳແໜຸ່ງວຽກ: ໜໍ້ຳວຽກ: 

  

ວນັທີຈ ໍ້ຳງງຳນ:  

ທຸ່ຳນເຮັດໜໍ້ຳວຽກຕ ຸ່ ໄປນີໍ້ຈກັຊ ົຸ່ວໂມງຕ ຸ່ ມ  ໍ້? 

___________ ກຳນຍ ໍ້/ດ ງ ___________ ວຽກທີຸ່ ເຮັດຢ ຸ່ເທິງຫວົ ___________ ກຳນພິມດໍ້ວຍແປໍ້ນພິມ 

___________ ກຳນຍກົສິຸ່ ງຂອງ ___________ ກຳນຄ ເຂົຸ່ ຳ ___________ ກຳນຈບັຢ ດ 

ນຳຍຈ ໍ້ຳງກຸ່ອນນີໍ້: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ຕ  ຳແໜຸ່ງວຽກ: ໜໍ້ຳວຽກ: 

  

ວນັທີຈ ໍ້ຳງງຳນ  ແຕຸ່   ____/____/______  ຫຳ  ____/____/______ 

ທຸ່ຳນເຮັດໜໍ້ຳວຽກຕ ຸ່ ໄປນີໍ້ຈກັຊ ົຸ່ວໂມງຕ ຸ່ ມ  ໍ້? 

___________ ກຳນຍ ໍ້/ດ ງ ___________ ວຽກທີຸ່ ເຮັດຢ ຸ່ເທິງຫວົ ___________ ກຳນພິມດໍ້ວຍແປໍ້ນພິມ 

___________ ກຳນຍກົສິຸ່ ງຂອງ ___________ ກຳນຄ ເຂົຸ່ ຳ ___________ ກຳນຈບັຢ ດ 
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ຊ ຸ່ ຄນົງຳນ ໝຳຍເລກຜ ໍ້ຮ ໍ້ອງຂ  

  

 
ນຳຍຈ ໍ້ຳງກຸ່ອນນີໍ້:: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ຕ  ຳແໜຸ່ງວຽກ: ໜໍ້ຳວຽກ: 

  

ວນັທີຈ ໍ້ຳງງຳນ  ແຕຸ່   ____/____/______  ຫຳ  ____/____/______ 

ທຸ່ຳນເຮັດໜໍ້ຳວຽກຕ ຸ່ ໄປນີໍ້ຈກັຊ ົຸ່ວໂມງຕ ຸ່ ມ  ໍ້? 

___________ ກຳນຍ ໍ້/ດ ງ ___________ ວຽກທີຸ່ ເຮັດຢ ຸ່ເທິງຫວົ ___________ ກຳນພິມດໍ້ວຍແປໍ້ນພິມ 

___________ ກຳນຍກົສິຸ່ ງຂອງ ___________ ກຳນຄ ເຂົຸ່ ຳ ___________ ກຳນຈບັຢ ດ 

ນຳຍຈ ໍ້ຳງກຸ່ອນນີໍ້: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ຕ  ຳແໜຸ່ງວຽກ: ໜໍ້ຳວຽກ: 

  

ວນັທີຈ ໍ້ຳງງຳນ  ແຕຸ່   ____/____/______  ຫຳ  ____/____/______ 

ທຸ່ຳນເຮັດໜໍ້ຳວຽກຕ ຸ່ ໄປນີໍ້ຈກັຊ ົຸ່ວໂມງຕ ຸ່ ມ  ໍ້? 

___________ ກຳນຍ ໍ້/ດ ງ ___________ ວຽກທີຸ່ ເຮັດຢ ຸ່ເທິງຫວົ ___________ ກຳນພິມດໍ້ວຍແປໍ້ນພິມ 

___________ ກຳນຍກົສິຸ່ ງຂອງ ___________ ກຳນຄ ເຂົຸ່ ຳ ___________ ກຳນຈບັຢ ດ 
 

ທຸ່ຳນກະສຽນວຽກແລໍ້ວບ ?  ແມ ຸ່ນ     ບ ຸ່  ຖໍ້ຳແມ ຸ່ນ, ວນັທີທີຸ່ ທຸ່ຳນກະສຽນວຽກ: _______________________ 

ກະລ ນຳບອກເຫດຜນົສ  ຳລບັກຳນກະສຽນວຽກ: 

 

ທຸ່ຳນກ  ຳລງັໄດໍ້ຮບັເງນິຊຸ່ວຍເຫຼ ອປະກນັສງັຄມົບ ?  ແມ ຸ່ນ     ບ ຸ່  ຖໍ້ຳແມ ຸ່ນ, ວນັທີທີຸ່ ເງນິຊຸ່ວຍເຫຼ ອເລີຸ່ ມຕ ົໍ້ນ: ________________ 

ກະລ ນຳບອກເຫດຜນົສ  ຳລບັເງນິຊຸ່ວຍເຫຼ ອປະກນັສງັຄມົ: 

 

ຖໍ້ຳບ ຸ່ ໄດໍ້ເຮັດວຽກໃນປດັຈ ບນັ, ກະລ ນຳອະທິບຳຍ: 

 

 

ຄ  ຳຖະແຫຼງຂອງຄນົງຳນ: ໂດຍກຳນເຊັນຊ ຸ່ ຢ ຸ່ຂ ໍ້ຳງລ ຸ່ມ, ຂໍ້ຳພະເຈົໍ້ຳຂ ຢ ັ ໍ້ງຢ ນພຳຍໃຕໍ້ບດົລງົໂທດກຳນເວົໍ້ຳຄວຳມເທັດອງີຕຳມກດົໝຳຍຂອງລດັ 

Washington ວຸ່ຳສິຸ່ ງທີຸ່ ກ ຸ່ຳວມຳແລໍ້ວນ ັໍ້ນເປັນຄວຳມຈງິ ແລະ ຖ ກຕໍ້ອງ. ຂໍ້ຳພະເຈົໍ້ຳເຂົໍ້ຳໃຈຕ ຸ່ ມອກີວຸ່ຳກຳນໃຫໍ້ກຳນເທັດອຳດຈະສ ົຸ່ງຜນົໃຫໍ້ເກດີກຳນຮບັ

ໂທດທຳງແພຸ່ງ ຫຼ  ທຳງອຳຍຳໄດໍ້. 
 

ລຳຍເຊັນ: ວນັທີ 
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ຊ ຸ່ ຄນົງຳນ ໝຳຍເລກຜ ໍ້ຮ ໍ້ອງຂ  

  

 

ແຜຸ່ນເຈ ໍ້ຍສ ບຕ ຸ່  
 

ຜ ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນເພີຸ່ ມເຕມີ 

ຊ ຸ່ ຜ  ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນ: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ວນັທີປິຸ່ ນປວົ: 

ຊ ຸ່ ຜ  ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນ: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ວນັທີປິຸ່ ນປວົ: 

ຊ ຸ່ ຜ  ໍ້ໃຫໍ້ບ ລິກຳນ: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ວນັທີປິຸ່ ນປວົ: 

 

ນຳຍຈ ໍ້ຳງເພີຸ່ ມເຕມີ 

ນຳຍຈ ໍ້ຳງກຸ່ອນນີໍ້: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທ ີ່ ຢ ີ່ຖະໜົນ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ຕ  ຳແໜຸ່ງວຽກ: ໜໍ້ຳວຽກ: 

  

ວນັທີຈ ໍ້ຳງງຳນ  ແຕຸ່   ____/____/______  ຫຳ  ____/____/______ 

ທຸ່ຳນເຮັດໜໍ້ຳວຽກຕ ຸ່ ໄປນີໍ້ຈກັຊ ົຸ່ວໂມງຕ ຸ່ ມ  ໍ້? 

___________ ກຳນຍ ໍ້/ດ ງ ___________ ວຽກທີຸ່ ເຮັດຢ ຸ່ເທິງຫວົ ___________ ກຳນພິມດໍ້ວຍແປໍ້ນພິມ 

___________ ກຳນຍກົສິຸ່ ງຂອງ ___________ ກຳນຄ ເຂົຸ່ ຳ ___________ ກຳນຈບັຢ ດ 

ນຳຍຈ ໍ້ຳງກຸ່ອນນີໍ້: ເບໂີທລະສບັ 

  

ທີຸ່ ຢ ຸ່ຖະໜນົ ເມ  ອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ ີ

    

ຕ  ຳແໜຸ່ງວຽກ: ໜໍ້ຳວຽກ: 

  

ວນັທີຈ ໍ້ຳງງຳນ  ແຕຸ່   ____/____/______  ຫຳ  ____/____/______ 

ທຸ່ຳນເຮັດໜໍ້ຳວຽກຕ ຸ່ ໄປນີໍ້ຈກັຊ ົຸ່ວໂມງຕ ຸ່ ມ  ໍ້? 

___________ ກຳນຍ ໍ້/ດ ງ ___________ ວຽກທີຸ່ ເຮັດຢ ຸ່ເທິງຫວົ ___________ ກຳນພິມດໍ້ວຍແປໍ້ນພິມ 

___________ ກຳນຍກົສິຸ່ ງຂອງ ___________ ກຳນຄ ເຂົຸ່ ຳ ___________ ກຳນຈບັຢ ດ 

 


